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isyerlerindeki calisma suirelerinin gecici olarak azaltilmasi veya durdurulmasi hallerinde, calisanlarin calismadiklari dénem icin

ISKUR'dan 6denek almasini saglayan uygulama olan Kisa Calisma Odenedi (KCO), 3 ay1 asmamak lizere isverenlere yapacaklari
basvurularin degerlendirmesi sonrasinda saglanmaktadir. Bu stire, Cumhurbaskani Karar'i ile 6 aya kadar uzatilabilir.

isverenin, ilgili is
yerinde
faaliyetlerin ne
kadar siire ile
azaltilacagini
belirlemesi
gereklidir.
Faaliyetin en az
1/3 oraninda
azaltiimasi
gerekir.
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Sirenin
beklenenden erken sona
ermesi halindeyse, bu
durum isveren tarafindan
iISKUR'a, toplu is
sdzlesmesi varsa
sendikaya ve calisanlara 6
is giinu 6ncesinde yazil
olarak bildirilmelidir. idari
para cezalariyla
karsilasiimamasi icin
bildirimlerin zamaninda
yapilmasina 6zen
gosterilmelidir.
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isveren
tarafindan Kisa
Calisma
Odeneginden
faydalanmak
Uzere; basvuru
talep formlari,
calisan listesi,
sirket
dokiimanlari ve
ilgili dilekceler
hazirlanir.

Kisa calisma
suresince,
odenekten
faydalanilan
calisanlarin SGK
bildirimlerinde, kisa
calismaya konu
eksik gunler icin
"18- Kisa Calisma
Odenegi” kodu
secilmelidir.
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Kisa calisma
basvurusu
isverenler
tarafindan bagl
bulunulan
ISKUR'un e-posta
adresine, gerekli
evraklarin
iletilmesiyle
yapihr. Evraklarin
elden teslim
edilmesine gerek
yoktur.
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Kisa Calisma
Odenegi iSKUR
tarafindan direkt
calisana 6denir.
Odemeler aylik
bazda yapilir.

CottGroup® olarak c6zim ortaginiz olmaya haziriz.
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Birden fazla
subesi bulunan is
yerleri icin her is
yeri / sube
bazinda ayri ayri
basvuru yapiimasi
gereklidir.

Odenek,
calisanlarin son 12
aylik prime esas
brit kazanglari
dikkate alinarak
hesaplanirken,
ddenecek tutar
gilinlik ortalama
brut kazancinin
%60’1dir. Bu tutar,
asgari Ucretin
%150'sini
gecemez.
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iSKUR yapilan
basvurulari 60
glin icerisinde
inceleyerek,
basvurunun
yapildigi e-posta
adresine
inceleme
sonucunu bildirir.
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Son 60 glinde
hizmet akdinin
devam etmesi
yeterlidir, eksik
gin olan
calisanlar kisa
calisma
6deneginden
faydalanabilir.
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iISKUR'a yapilan
basvurularin
olumlu
degerlendirilmesi
sonucunda ISKUR
tarafindan sartlari
saglayan
calisanlara
odenek baglanir.

Yararlanma
sartlarinin
saglanmasi; kisa
calismaya
baslamadan
onceki 60 glin
hizmet akdine
tabi olmaya, son
3 yilda 450 giin
sureyle prim
6denmesine
dayanir. Emekli
calisanlar bu
O0denekten
faydalanamaz.
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